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Alla R.S.U. di Istituto

Ai Rappresentanti Territoriali delle OO.SS.
Ai Revisori dei Conti

Al Direttore S.G.A.
All'Albo/Amministrazione Trasparente
Sito Web/Albo Sindacale

Atti
Oggetto: Atto di costituzione del fondo per la contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 2022/2023.
Il Dirigente Scolastico
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli artt. 40 e seguenti;
Visto il Contratto Collettivo Nazionale del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 19 aprile 2018 e, in
particolare gli artt. 4, 8 e22;
Vista la circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’'Economia e delle Finanze — Ragioneria Generale dello

Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione lllustrativa e Relazione tecnico-finanziaria ai contratti
integrativi (art. 40, c. 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001)”;

Preso atto in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo lll.1 dell’allegato a detta circolare che teste recita:
“La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa costituisce uno specifico atto
dell’lAmministrazione teso a quantificare I'ammontare esatto di ciascuno fondo in applicazione alle regole
contrattuali e normative vigenti. Si raccomanda la formale adozione da parte dell’amministrazione/Ente di
un atto di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa autonomo, premessa formale necessaria
per I'avvio della contrattazione integrativa”;

Viste le delibere degli O0.CC. di approvazione e adeguamento del P.T.O.F. 2022/2025;

Vista la nota n. 46445 del 04 ottobre 2022 con cui il MIUR-Dipartimento per la programmazione e la gestione
delle risorse umane, finanziarie e strumentali — Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie-
Ufficio IX - ha comunicato a questa istituzione scolastica la consistenza del fondo accessorio di sua

competenza;
Visto il c.d. “lenzuolo MOF_mof 2022-2023 ca_rel_mof pubblicato dal M.L.”;
Visto che, in base alle risorse assegnate ed ai compensi liquidati per I'anno scolastico, risultano economie del

fondo accessorio relativo all'anno scolastico precedente come da piano di riparto presente nel SIRGS-
Sottosistema Spese Web;

Visto I'esito dell’istruttoria condotta dal Direttore SGA;

Ritenuto di aderire alle conclusioni dell’istruttoria stessa;

Ritenuto necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per I'a.s. 2022/2023;
Decreta

La costituzione del FONDO per il Miglioramento dell’Offerta Formativa a.s. 2022/2023 come da tabella 1) e sue specifiche

Il Dirigente Scolastico

(Dott. Fabio GUARNA)

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. n. 82/2005 ss.mm.ii e norme collegate)
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Nota assegnazione

s ; Prot. 46445 del 4 ottobre 2022
Ministeriale

Codice meccanografico CZ1S007001

Istituto Istruzione Superiore E.

Nome Istituto ;
Ferrari

Comune Chiaravalle Centrale

Nome Cognome del DS Dr. Fabio GUARNA

Nome Cognome del DSGA Dott.ssa Rosaria SESTI

Aliquota IRAP 8,50%

Assegnazioni anno scolastico corrente (desumibili dalla Nota prot. n. 46445 del 4 ottobre 2022)

Spostamenti

Assegnazione Piano economie
a.s. corrente Gestionale decisi in

contrattazione

Totale
disponibilita a.s.
corrente

Economie
Descrizione a.s.
precedente

Fondo delle Istituzioni

. € 1.057,95 € 47.437,74 05 € -| € 48.495,69
scolastiche

Funzioni Strumentali

all’'offerta formativa € - |€ 3.911,71 05 € - € 3.911,7

Incarichi Specifici del

personale ATA € -|€ 2.384,85 05 € - € 2.384,85

Ore Eccedenti scuola

infanzia/primaria € - 1€ - 06 € - € -

Ore Eccedenti scuola

. € 2.365,95 | € 2.504,53 06 € -| € 4.870,48
secondaria

valorizzazione del personale

) € - | € 8.816,48 | 05e/o 13 | € -| € 8.816,48
scolastico

Aree arischio, a forte

e . € - | € 684,76 05 € -| € 684,76
processo immigratorio

attivita complementari di

. L € 614,80 | € 1.920,27 12 € -| € 2.535,07
educazione fisica

Turni notturni e festivi svolti
dal personale ATA ed € - € - 05 € -| € -
educativo

Totali (lordo dipendente) | €  4.038,70 | € 67.660,34 € -1 € 71.699,04

Parametri per il calcolo Indennita di Dati
direzione al titolare e al sostituto Ins. Manuale Doc/ATA

Numero DOCENTI in

organico dell'autonomia
(posti potenziamento, 71
cattedre interne, cattedre
esterne) NO

Numero PERSONALE ATA
in organico di diritto 22
(compreso DSGA) NO

Totale personale per 93
Indennita di direzione

Stima del n° di gg. di assenza del DSGA titolare
(necessari per accantonare I'Ind. di direzione per il 40
sostituto). Inserire, ad esempio 40 gg.
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Se sei un DSGA FF inserire euro 943,60
(Differenziale annuo tra quota fissa DSGA

1828,00 e CIA dell'Ass.te amm.vo 884,40) nella Ind.
casella gialla. Se hai iniziato dopo il 1° Ind. di direzione | direzione da
settembre calcola l'importo in proporzione: da accantonare | accantonare Totale da
943,60/ 360 x i gg. di incarico =importo da per il DSGA per il accantonare
inserire. titolare sostituto del
Adggiungere eventuale Ind. di Direzione al DSGA
DSGA in distacco sindacale o utilizzato in altri
compiti.
Totale parametri a) -b) -¢) -d) -€ € 2.790,00 € 414,80 | € 3.204,80
Totale Fondo di Istituto da ripartire tra docenti e ATA al netto
dell'lnd. di direzione al DSGA titolare, del sostituto e di € 45.290,89
eventuali altri accontonamenti
MOF_A.S. 2022/2023
Codice meccanografico
CZ1S007001
Quota Base Quota Punti erogazione del servizio FIS
Funzioni strumentali LD
1.429,81 7.692,66
Quota Base Posti in 0D2022-23
Funzioni strumentali LD 1.077,48 93
Numero complessita Quota Posti totali FISLS
2 29.629,80
Quota Complessita Quota Posti totali FIS LD
Funzioni strumentali LS 1.215,68 22.328,41
Quota Complessita Posti Docenti di scuole secondaria di Il
Funzioni strumentali LD 916.11 | 9rado OD202-23 71
Posti Personale docente OD2022-23 Quota Posti Docenti Il grado FISLS
71 23.111,92
Quota Posti docenti Quota Posti Docenti Il grado FIS LD
Funzioni strumentali LS 2.545,35 17.416,67
Quota Posti docenti Quota FISLS
Funzioni strumentali LD 1.018.12 62.949,88
Quota FUNZIONI STRUMENTALI LS Quota FISLD
5.190,84 47.437,74
Quota FUNZIONI STRUMENTALI LD Classi di scuola secondaria di | e Il grado
3.011,71 | OP2022:33 30
Posti Personale ATA OD2022-23(esclusi Quota Attivita complementari di
DSGA) 21 | Educazione fisica LS 2.548,20
Quota INCARICHI SPECIFICI LS Quota Attivita complementari di
Educazione fisica LD
3.164,70 1.920,27
Quota INCARICHI SPECIFICI LD Aree a Rischio LS
2.384,85 908,67
Posti docenti di scuola secondaria Aree a Rischio LD
0D2022-23 7 684,76
Quota ORE ECCEDENTI sostituzione Valorizzazione del personale scolastico
colleghi assenti secondaria LS 332351 | LS 11.699 47
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Quota ORE ECCEDENTI sostituzione
colleghi assenti secondaria LD

Valorizzazione del personale scolastico
LD

2.504,53 8.816,48
Quota ORE ECCEDENTI sostituzione TOTALE MOF 2022-23
colleghi assenti LS 3.323,51 LS
89.785,27
Quota ORE ECCEDENTI sostituzione TOTALE MOF 202f2-23
colleghi assenti 2.504,53 LD
67.660,34
Punti di erogazione del servizio Classi V di scuola secondaria di Il grado
4
6
Quota Punti erogazione del servizio Acconto Esami di stato
10.208,16
24.000,00

Ulteriori risorse da destinare al personale non incluse nel presente atto, saranno oggetto di successiva informativa e contrattazione.

Il Dirigente Scolastico

(Dott. Fabio GUARNA)

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. n. 82/2005 ss.mm.ii e norme collegate)
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